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Wir sind ein erfolgreicher Energie-Dienstleister in Südhessen und darüber hinaus. Die Position un-
serer rein kommunalen Aktiengesellschaft in der Branche ist hervorragend: Über 140.000 Kunden 
ver sorgen wir mit Strom, Gas und Wasser. 

 

Seit Jahren baut die GGEW AG den Bereich Erneuerbare Energien und Energieeffizienz systema tisch 
aus. Derzeit befinden sich unserem Portfolio 18 Photovoltaikanlagen und 15 Windkraftanlagen – 
mit steigender Tendenz. 
Für die nächsten Schritte im Ausbau unseres Engagements suchen wir für unser junges und 
 dynamisches Team zum nächstmöglichen Termin eine(n) energiegeladene(n) 

Junior Referent Erneuerbare Energien (m/w) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung – gerne auch per 
E-Mail – mit An gabe Ihres frühestmöglichen Ein-
trittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen z. Hd. von Stefan 
Kiefer. Weitere Infos erhalten Sie direkt bei ihm: 
Telefon (0 62 51) 13 01 – 322 oder per Mail an 
kiefer@ggew.de

 Ihr Profil
·  Nach Ihrem erfolgreich abgeschlossenen 
tech nischen Hochschulstudium, vorzugsweise 
Ingenieur- oder Wirtschaftsingenieurwesen, 
konnten Sie bereits Kenntnisse im Bereich 
 »Erneuerbare Energie« erwerben. 

·  Sie verfügen über solide Kenntnisse in der pla-
nungsrechtlichen, technischen und wirtschaft-
lichen Machbarkeit von Projekten 

·  Sie zeichnen sich durch Flexibilität, Belastbarkeit, 
ein selbstsicheres Auftreten, strukturierte Ar-
beitsweise und Kommunikationssicherheit aus 

·  Ihr Auftreten ist von Freundlichkeit, Profes sio-
nalität und Zuverlässigkeit geprägt 

·  Ein sicherer Umgang mit MS-Office sowie 
verhandlungssichere  Englischkenntnisse werden 
vorausgesetzt 

  Ihre Hauptaufgaben 
Als Stelleninhaber berichten Sie direkt an  
den Referenten für Erneuerbare Energien und 
haben folgende Aufgaben: 

·  Sie begleiten die Identifizierung und Prüfung 
geeigneter EE-Projekte (insbesondere Wind- 
und PV-Projekte) sowie deren Entwicklung bis 
zur erfolgreichen Realisierung: 

 ›  Unterstützen der Due Diligence im Rahmen 
der Akquise von schlüsselfertigen Investitions-
projekten 

 ›  Durchführen von Potentialanalysen und Prio-
risieren interessanter Projektgebiete

 ›  Unterstützen des Projektmanagers bei der 
Planung neuer Anlagenstandorte 

·   Sie agieren als fachlicher Ansprechpartner  
bei Eigenprojektierungen / im Projektentwick-
lungsprozess, inkl. planerischer Beurteilung  
der Standorte, Standortsicherung / Grunder-
werb, Genehmigungsverfahren und Koordi-
nierung der Bauleitplanung

·  Betreuen der Partner sowie Kommunikation  
mit Politik, Genehmigungsbehörden und 
Kommunen zur Planungssicherung und zum 
Steigern der Akzeptanz von EE-Projekten

·  Betreuen des bestehenden EE-Portfolios und 
Erfüllen von Re porting-Anforderungen

·  Mitarbeit beim Entwickeln von Energie effizienz-
dienstleistungen

Ihre Zukunft bei der GGEW AG

energie in bewegung  
GGEW AG Dammstraße 68 · 64625 Bensheim  
www.ggew.de

Werden Sie für uns 

ZUSTELLER (m/w) 

IN BENSHEIM, AUERBACH, 
ZWINGENBERG

Unterwegs als  Tageszeitungs-Zusteller/in 
des Bergsträßer Anzeigers bringt Ihnen 
jede Menge Vorteile: Job direkt vor der 
Haustür, und Sie sind bereits am frühen 
Morgen noch vor dem Frühstück fertig – 
bei einem sicheren und regelmäßigem 
 Einkommen. Klingt gut, oder?

Sie haben Zeit und Lust?
Sprechen Sie uns einfach an!
Kostenlose Hotline: 0800 - 53 333 53
VDL Vertriebs- &  Dienstleistungs GmbH

Online bewerben unter: 
www.morgenweb.de/zustellerbewerbung

JETZT HAUSHALTSKASSE 
 AUFBESSERN! 

WERDEN SIE TAGESZEITUNGS- 
ZUSTELLER FÜR DEN 
BERGSTRÄSSER  ANZEIGER!

IM AUFTRAG VON

STELLENGESUCHE
Polnische Frau sucht Putzstelle in
Bensheim und Umgebung.
Tel. 0176/76 53 10 11

AUSBILDUNGS-
GESUCHE

Fachabiturientin (19)
sucht noch Ausbildungsstelle
für 2012 als Veranstaltungs-
kauffrau, Industriekauffrau

oder Groß- und Außen-
handelskauffrau.

� P 5002164 BA Bensheim

Wir suchen für unseren 
Cateringbetrieb in Lorsch eine

Spül-/Reinigungskraft
auf 400,- Euro Basis.

Hauptarbeitszeit: 
Samstag/Sonntag

Tel. 06251/52462

Ihre Chance auf einen Zusatzverdienst 
500,– bis 1.500,– k mtl.

Arbeiten Sie regional und von Zuhause aus 
Mit PC/Internet + Tel. – jetzt Karriere starten
Ab 10 Stunden/Woche können Sie dabei sein

+ Firmenwagen – kostenlos Urlaub – Absicherung im Alter u.v.m.
Hartmann Unternehmensgruppe · Tel. 0 62 55 / 95 97 62

Die Evang. Kirchengemeinde Bensheim-Auerbach sucht 
ab 1. August 2012 eine  

Erzieherin 
für die Evang. Kita Regenbogen in Hochstädten. 

(23,8 Wochenstunden, zunächst befristet für 1 Jahr) 

Sie sind eine motivierte Erzieherin / ein motivierter Erzieher, 
die oder der mit Engagement und Freude in einer eingruppigen 
Einrichtung in einem Dorf mitarbeiten will. Die enge Zusam-
menarbeit in einem kleinen und erfahrenen Team spricht Sie 
ebenso an wie die intensive Kommunikation mit den Eltern 
sowie die Gestaltung einer geborgenen Bildungs- und Betreu-
ungsatmosphäre für Kinder zwischen 2 und 6 Jahren.

Sie gehören einer christlichen Kirche der ACK an. Die Vergü-
tung erfolgt nach KDAVO. Für nähere Informationen wenden 
Sie sich bitte an Sigrid Gebhardt (Tel. 06251 / 74624). Ihre 
Bewerbung richten Sie bis zum 13. Juli 2012 an den 

Kirchenvorstand der Evang. Kirchengemeinde Auerbach, 

Bachgasse 39, 64625 Bensheim. 

Wir freuen uns auf Sie!   
Wir suchen zur Verstärkung unseres
Teams eine/n examinierte/n
Kranken/Gesundheitspfleger/in
auf 400-€-Basis. Spätere Einstellung
als 50%-Kraft möglich.
Nähere Informationen erteilen wir
Ihnen gern telefonisch. Wir freuen
uns auf die Zusendung Ihrer Bewer-
bung an:

Pflegedienst mobilé
Martina Schulze
Mozartstraße 9
64646 Heppenheim
� 06252/789327

Erfahrene/r Arzthelfer/in / MFA
zum 01.10.2012, evtl. früher,

bevorzugt in Vollzeitanstellung (evtl. Teilzeit möglich) für
internistisch-allgemeinmedizinische Hausarztpraxis in Lorsch gesucht.

Bewerbungen bitte nur schriftlich an:
Gemeinschaftspraxis KJ. Schmidt / R. Tilch-Schmidt

Hirschstr. 11, 64653 Lorsch

Ein Unternehmen der PROCON

PROCON SERVICE GmbH
Hagenauer Str. 42 · 65203 Wiesbaden
koziolek@procon-gruppe.de
www.proconservice.de

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Gerne informieren wir Sie auch telefonisch über Details.

Telefon 0611/8 80 87-211 (Yvonne Koziolek).

Für das Seniorenzentrum Bergstraße in Bickenbach suchen wir:

Service-Manager
Reinigungskraft

Küchenkraft

Service-Manager m/w

Reinigungskraft m/w
€400 Job oder Teilzeit

Küchenkraft m/w
€400 Job oder Teilzeit

Wir haben auch STELLEN IN DER PFLEGE zu besetzen, 
nähere Infos finden Sie unter www.procon-gruppe.de.

Kontakt:
Kindergarten St. Michael Pfarrbüro Heilig Kreuz
Niddastraße 3 Weserstraße 3
64625 Bensheim 64625 Bensheim
Leiterin: Claudia Hajnal Pfarrer Josef Belenyesi

Der kath. Kindergarten St. Michael in Bensheim-Auerbach sucht

eine /n ausgebildete /n Erzieher / in
für 39,0 Wochenstunden

ab dem 1. August oder 1. September 2012.
Bei der Stelle handelt es sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Wir wünschen uns eine/n engagierte/n Kollegen/in
mit Teamfähigkeit und kreativer Einsatzfreude sowie

Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Handeln.

STELLENANGEBOTE

Was Sie erwartet: Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit modernster 
DATEV-So� ware, interne und externe Fortbildungen sowie ein gutes 
Betriebsklima in einem jungen Team. Ihr Aufgabengebiet wird die Be-
arbeitung von Jahresabschlüssen, Steuererklärungen sowie Lohn- und 
Finanzbuchhaltungen sein. Als Ausbildungsbetrieb geben wir jungen 
Menschen die Chance auf eine quali� zierte Berufsausbildung.

Was Sie mitbringen: Sie haben eine gute Steuerfachausbildung, Berufs-
erfahrung und das Arbeiten mit den Programmen der DATEV sowie der 
Umgang mit Word und Excel ist für Sie selbstverständlich. Sie verfügen 
weiterhin über eine hohe soziale Kompetenz, Kommunika� onsstärke, 
Teamgeist und vor allem Freude an Ihrer Arbeit.

Bi� e senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail an: info@s� -steuerberatung.de
Wir freuen uns darauf, mit Ihnen unsere Zukun�  zu gestalten!

www.s� -steuerberatung.de

�����������	
������	�������������	
���
�������������
�����
�����������
�����
���
������
��������������������������������������� �����������	��
�����������
����
��	���
���������!���"����������
���#���������������������
�����������
��������������
$�����������

���	����	�����������������	��	
����	�����	���

�����������	���	���	����������� 	
���	!����������"���������

#��	$�����%	
%� �����
�
&���	�������
�'����
%� (����
�����
�"���������
�����
�
%� ��������	������)�	��
�*�������������
������������+���!��
���

������'��
�
���������������������	!��������	�������������(�
�����,
*����������������&���������-�
����������#���������'	������������
'���������������$�������	�.�����(�'�����	���
����	��������,����������
����������	������������/

�������	(�������)�	
������	���*	
(��	�

������	��
0���,(��",�
��1��2��3435��)�����
��'�����	6�������,��	����
'''��������,��	����

Als die Nummer eins der Betriebs- 
gastronomie suchen wir für 
unseren Betrieb im Hause SAP, 
Bensheim, ab sofort Sie als

400-Euro-Kräfte (m/w)
für den Bereich Spülküche. 

Wir freuen uns auf Ihre  
Bewerbung: 
Eurest Deutschland GmbH 
c/o SAP, Herr Michael Zier 
Tel. 06251 708-1230 

www.compass-group.de

Friseursalon Josefine
sucht aufgeschlossene und selb-
ständig arbeitende Voll- und Teil-

zeitkräfte. T. 0 62 51/5 24 84

Immobilienbüro sucht Immobi-
lienberater/innen für den Raum
MA-HD-DA. Die Verdienstmöglich-
keiten werden Sie überzeugen.
Info: 06221 -825890

Die Firma GSH Heppenheim
GmbH sucht ab sofort Reini-
gungskräfte auf 400,-v-Mini-Job-
Basis für Objekte in Heppenheim.
Arbeitszeit tägl. v. 6-9 Uhr. Tel.
06252/59 47 93

Putzhilfe in einem angenehmen
Haushalt in Lorsch auf 400 v-Basis
gesucht. Deutschsprachig ist vor-
aussetzung. Tel. 0173/6937595

Bauleitplanung der Gemeinde Einhausen
Bebauungsplan Nr. 23 „Gewerbegebiet Einhausen Nord“, 3. Änderung
hier:  Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses gemäß § 10 Abs. 3, 

Baugesetzbuch (BauGB)

Die Gemeindevertretung der Gemeinde Einhausen hat in ihrer Sitzung am 26.06.2012 
die 3. Änderung des Bebauungsplanes Nr. 23 „Gewerbegebiet Einhausen Nord“ in Ein-
hausen, bestehend aus Planzeichnung mit textlichen Festsetzungen und Begründung, 
gemäß § 10 Abs. 1 BauGB als Satzung beschlossen.

Gemäß § 10 Abs. 3 BauGB wird der Bebauungsplan mit der Begründung ab sofort zu 
jedermanns Einsicht bereitgehalten und über den Inhalt wird auf Verlangen Auskunft 
gegeben. Der Bebauungsplan mit der Begründung kann während der Öffnungszeiten 
bei der Gemeindeverwaltung Einhausen, Abteilung 2.3 - Finanz- und Bauabteilung, im 
Rathaus, Marktplatz 5 in 64683 Einhausen, eingesehen werden.

Die Öffnungszeiten der Finanz- und Bauabteilung sind:

Montag: Von 08.00 bis 12.00 Uhr
Dienstag: Von 08.00 bis 12.00 Uhr
Mittwoch: Nur nach Vereinbarung
Donnerstag: Von 08.00 bis 12.00 Uhr und von 16.00 bis 18.00 Uhr
Freitag: Von 08.00 bis 12.00 Uhr

Die Einsichtnahme kann auch im Internet auf der Website der Gemeinde Einhausen 
unter www.einhausen.de im Bereich „Planen & Bauen“ / „Bebauungspläne“ erfolgen.
Der Geltungsbereich des Bebauungsplanes Nr. 23 betrifft die Grundstücke mit der Ka-
tasterbezeichnung Gemarkung Groß-Hausen, Flur 1, Nr. 393/4, 393/5, 394/4, 394/5, 
395/4, 395/5, 396/6, 396/7, 397/7, 397/8 sowie 402/4 teilweise und 507/45 teilweise. 
Die Abgrenzung des Geltungsbereiches ist der beigefügten Plandarstellung zu entneh-
men.

Gemäß § 44 Abs. 5 BauGB wird darauf hingewiesen, dass ein Entschädigungsberech-
tigter Entschädigung verlangen kann, wenn ihm aufgrund der Festsetzungen der Sat-
zung die in den §§ 39 bis 42 BauGB bezeichneten Vermögensnachteile entstanden 
sind. Er kann die Fälligkeit des Anspruches dadurch herbeiführen, dass er die Leistung 
der Entschädigung schriftlich beim Gemeindevorstand der Gemeinde Einhausen be-
antragt. Ein Entschädigungsanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von drei Jahren 
nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die oben bezeichneten Vermögensnachteile 
eingetreten sind, die Fälligkeit des Anspruches herbeigeführt wird.

Gemäß § 215 Abs. 2 BauGB wird darauf hingewiesen, dass eine nach § 214 Abs. 1 
Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB beachtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und 
Formvorschriften, eine unter Berücksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB beachtliche 
Verletzung der Vorschriften über das Verhältnis des Bebauungsplanes und des Flä-
chennutzungsplanes und nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mängel des Ab-
wägungsvorganges gemäß § 215 Abs. 1 Satz 1 BauGB unbeachtlich werden, wenn sie 
nicht innerhalb eines Jahres seit dieser Bekanntmachung schriftlich gegenüber der
Gemeinde unter Darlegung des die Verletzung begründenden Sachverhaltes geltend 
gemacht worden sind. Gemäß § 215 Abs. 1 Satz 2 BauGB gilt § 215 Abs. 1 Satz 1 BauGB 
entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a BauGB beachtlich sind.

Abbildung:  räumlicher Geltungsbereich zum Entwurf der 3. Änderung des Bebauungs-
planes Nr. 23 „Gewerbegebiet Einhausen Nord“ im Nordosten der Kernge-
meinde Einhausen

Mit dieser Bekanntmachung, die an die Stelle der sonst für Satzungen vorgeschriebe-
nen Veröffentlichung tritt, tritt der Bebauungsplan in Kraft.

Einhausen, den 30.06.2012 

Für den Gemeindevorstand der Gemeinde Einhausen:
Philipp Bohrer, Bürgermeister

Arzthelfer/in 
in Teilzeit

kompetent, zuverlässig und 
freundlich, die sich gerne in 

unser nettes Team integriert, 
baldmöglichst gesucht. 

Augenarztpraxis Dr. Y. Müller 
Hauptstraße 55-57 
64625 Bensheim

Bebauungsplan BW 58 „Verbindungsstraße zwischen Schwanheimer Straße und
Saarstraße“ in Bensheim

hier: Frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit nach § 3 (1) BauGB

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Bensheim hat in ihrer Sitzung am
28.06.2012 die Durchführung der frühzeitigen Beteiligung der Öffentlichkeit nach
§  3 (1) Baugesetzbuch (BauGB) zum Bebauungsplan BW 58 „Verbindungsstraße zwi-
schen Schwanheimer Straße und Saarstraße“ in Bensheim beschlossen. 

Dies wird hiermit öffentlich bekannt gemacht.

Die Aufstellung des Bebauungsplanes BW 58 „Verbindungsstraße zwischen
Schwanheimer Straße und Saarstraße“ erfolgt parallel zur 16. Änderung des Flä-
chennutzungsplanes der Stadt Bensheim.

Der Geltungsbereich des Bebauungsplanes ist aus der nachfolgend abgedruckten
Planskizze ersichtlich. 

Der Vorentwurf des Bebauungsplans BW 58 „Verbindungsstraße zwischen Schwan-
heimer Straße und Saarstraße“ einschließlich der Begründung liegt in der Zeit von 

Montag, den 02.07.2012 bis einschließlich Donnerstag, den 02.08.2012 

beim Magistrat der Stadt Bensheim, Team Stadtplanung, Kirchbergstraße 18, 64625
Bensheim, vor den Diensträumen 409 bis 412 öffentlich aus und kann während der
allgemeinen Dienststunden eingesehen werden.

Während der Auslegungsfrist können Stellungnahmen schriftlich oder während der
allgemeinen Dienststunden (montags, mittwochs und donnerstags von 8.00 Uhr
bis 15.30 Uhr, dienstags von 8.00 Uhr bis 17.30 Uhr und freitags von 8.00 Uhr bis
12.30  Uhr) auch mündlich zur Niederschrift abgegeben werden. 

Bensheim, den 29.06.2012
Der Magistrat der Stadt Bensheim
Sachwitz
Erster Stadtrat

JakobGaertner
Schreibmaschinentext

JakobGaertner
Schreibmaschinentext
Bergsträßer Anzeiger




